石鼓区2021年重大政策和重点项目绩效执行结果

2021年，石鼓区财政局深入贯彻“全面实施 预算绩效管理”的政策精神，认真践行“花钱必问效，无效必问责”的绩效理念，扎实推进石鼓区预算绩效管理工作，加快构建全方位、全过程、全覆盖、全公开的预算绩效管理体系，全面提高财政资源配置效益和使用效率。

一、2021年绩效工作总体情况

（一）加强制度建设。在《石鼓区预算绩效管理工作流程》（石财函发〔2018〕3号）指引下，牢固树立“讲绩效、重绩效、用绩效”的绩效管理理念，进一步增强支出责任和效率意识，全面加强预算管理，优化资源配置，提高财政资金使用绩效和科学精细化管理水平。
（二）深化目标管理。在预算编制环节突出绩效导向，促进绩效目标管理融入预算编制全过程，在编制部门预算的同时全面编制绩效目标，全区92个预算部门申报预算绩效目标表，涉及2021年预算安排资金8533.23万元，批复项目356个。按照“谁分配资金、谁审核目标”的原则，加强绩效目标审核，未按要求设定绩效目标或审核未通过的，不得进入项目库或安排预算，实现绩效目标与预算编制同步申报、同步审核、同步批复。

   （三）实施过程监控。各部门集中对1-11月预算执行情况和绩效目标实现程度开展绩效监控汇总分析，填写《石鼓区预算绩效运行监控管理表》，分析预算执行进度慢、绩效水平不高的具体原因，财政部门对发现的绩效目标执行偏差和管理漏洞及时纠偏止损。

（四）拓展评价范围。按照“全面自评、部分复核、重点评价”的方式开展绩效评价工作。组织各部门全面开展区级预算项目自评工作，同时组织涉及扶贫项目资金相关单位开展2020年扶贫项目资金绩效自评工作，共涉及扶贫资金项目23个，涉及扶贫项目财政拨款1975万元。在单位自评的基础上，抽取部分项目，通过查看现场、听取汇报等形式进行复核。财政部门选取区水利局“2020年全区水库建设项目”、区教育局“2020年学前教育发展资金项目”等5个重点项目实施第三方重点评价。区财政建立起单位自评和外部评价相结合的评价体系，全方位、多维度反映财政资金使用效益，进一步提高绩效评价层次和水平。
（五）强化结果运用。转发《湖南省省级预算支出绩效评价结果应用管理办法》(石财发〔2020〕14号)，建立健全绩效评价结果与预算安排、政策调整、转移支付等挂钩机制，结合年度预算编制情况，对绩效好的政策和项目原则上优先保障，绩效一般的政策和项目要督促改进，低效无效的资金一律削减或取消。

二、2021年重点项目资金绩效执行情况

区财政局委托会计师事务所对5项专项资金开展绩效评价工作，涉及资金6776.21万元。其中：2020年全区信息化建设资金1500万元，2020年全区水库建设项目321万，2020年学前教育发展资金项目324万元，环卫生产经费（含临聘人员工资）项目2940万元，退役军人补助资金项目1691.21万元。评价结果暂未出具。

